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Donnerstag,

Amtsblatt des Landratsamtes Freising .. rcoa i

Vollzug des Bundes-Immissionsschutzgesetzes (BImSchG) und des
Gesetzes tiber die Umweltvertriglichkeitspriffung (UVPG);

hier: Bekanntgabe der Entscheidung dlber die Feststellung zur Pflicht zur
Durchfithrung einer Umweltvertriglichkeitspriifung (UVP)

Die Bayerische Staatsbrauerei Weihenstephan (Alte Akademie 2, 85354 Frei-
ging) hat am 20.01.2015 beim Landratsamt Freising die Erteilung einer immis-
sionsschutzrechtlichen Genehmigung nach §§ 4, 16 BImSchG fiir die nach-
folgend genannten Anderungen der bestehenden Brauerei auf dem Grundstiick
Flur-Nummer 1, Gemarkung Votting, Stadt Freising, beantragt:

* Erweiterung des bestehenden Sudhauses u.a. durch Einbau von Maischbot-
tichpfanne, Maischpfanne, Maischefertiger (Nassschrotmilhle) mit Malzrumpf
und damit einhergehend eine Steigerung der maximalen Bieraussto-Kapa-
zitdt auf 508.000 Hektoliter je Jahr bzw. 2520 Hektoliter je Tag sowie

* Modernisierung der bestehenden Flaschenabfiillanlage durch Austausch von
Aggregaten wie Leerflascheninspektions-, Flaschenabfiill- und Etikettier
maschine;

Fiir das Vorhaben war gemal § 1 Abs. 3 der 9. Verordnung zur Durchfithrung des
Bundes-Immissionsschutzgesetzes (= Verordnung iiber das Genehmigungsver-
fahren - 9. BImSchV) und §§ 3 e Abs. 1 und § 3 ¢ UVPG in Verbindung mit der
Anlage 2 zum UVPG im Rahmen einer allgemeinen Vorpriiffung des Einzelfalls
festzustellen, ob die Verpflichtung zur Durchfithrung einer Umweltvertriglich-
keitspriifung besteht.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass das oben genannte Vorhaben keiner Umwelt-
vertriglichkeitsprifung bedarf, da keine erheblichen nachteiligen Umweltaus-
wirkungen zu besorgen sind, die nach § 12 UVPG zu beriicksichtigen wiiren.
Diese Feststellung wird hiermit gemifl § 3 a Satz 2 Halbsatz 2 des UVPG #f-
fentlich bekannt gemacht.

Auskiinfte zu dem Vorhaben kinnen beim Landratsamt Freising, Sachgebiet 41,

Landshuter Strafe 31, 85356 Freising, Zi.-Nr. 560, Telefon 08161,/600-464, ein-

geholt werden.

Freising, den 12. Februar 2015

Landratsamt Freising, Immissionsschutzbehdrde gez. Zimny

Satzung iiber die Behindertenbeauftragte / den Behindertenbeauftragten
des Landkreises Freising

Der Landkreis Freising erlisst auf Grund Art. 18 Satz 2 Bayerisches Behinder-
tengleichstellungsgesetz (BayBGG) vom 09.07.2003 (GVEIL 5. 4198), zuletzt ge-
fndert durch Gesetz vom 27.11.2012 (GVBL 5. 582), in Verbindung mit Art, 17
der Landkreisordnung fiir den Freistaat Bavern (Landkreisordnung - LErQO) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 22.08.1998 (GVBL 5. 826), zuletzt gelin-
dert durch Gesetz vom 24.07.2012 (GVBI. 5. 366) folgende

Satzung
& 1 Bestellung, Amiszeit

(1) Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Menschen mit Behinderung be-
stellt der Landkreis Freising eine Persinlichkeit zur Beratung des Landkreises
in Fragen der Behindertenpolitik (Beauftragte/r fiir die Belange der Menschen
mit Behinderung - Behindertenbeauftragte/r).

{2) Die/Der Behindertenbeauftragte wird jeweils fir die Dauer der laufenden
Wahlperiode des Kreistags berufen. Sie/Er bleibt im Amt, bis der jeweils neu
gewihite Kreistag (iber die Berufung einer Behindertenbeauftragten/eines Be-
hindertenbeauftragten entschieden hat. Eine mehrfache Berufung ist méglich.

§ 2 Rechtsstellung
(1) Die Aufgaben werden als kommunales Ehrenamt wahrgenommen.

{2) Die/Der Behindertenbeauftragte ist insoweit unabhiingig und weisungsun-
gebunden,

§ 3 Ziele

Es ist das Ziel des BayBGG, das Leben und die Wiirde von Menschen mit Be-
hinderung zu schiltzen, ihre Benachteiligung zu beseitigen und zu verhindern
sowie die gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderung am Leben
in der Gesellschaft zu gewiihrleisten, ihre Integration zu férdern und ihnen eine
salbsthestimmte Lebensfithrung zu ermiiglichen. Es gilt der Grundsatz der ganz-
heitlichen Betreuung und Férderung. Besondern Bediirfnissen wird Rechnung
getragen (vgl. Art. 1 Abs. 3 BayBGG).

& 4 Aufgaben

(1) Die/Der Behindertenbeauftragte berdt den Landkreis bei der Umsetzung der
Ziele und Aufgaben des BayBGG (insbesondere Gleichstellung und Barriere-
freiheit filr Behinderte).

(2) Zur Durchsetzung der Gleichberechtipung von Frauen und Minnern sind
die besonderen Belange behinderter Frauen zu berlicksichtigen und beste-
hende Benachteiligungen =zu beseitigen sowie kiinftige Benachteiligungen zu
verhindern (vgl. Art. 3 BayBGG).

{3) Als Verpflichtung zur Gleichstellung und Barrierefreiheit sieht Abschnitt 2
des BayBGG vor:

. Benachteiligungsverbot (Art. 9),

. Herstellung von Barrierefreiheit in den Bereichen Bau und Verkehr (Art. 10),

. Recht auf Verwendung von Gebiirdensprache oder anderen Kommunikati-
onshilfen (Art. 11),

4. Gestaltung von Bescheiden und Vordrucken (Art. 12),

5. Barrierefreies Internet und Intranet (Art. 13)

6. Barrierefreie Medien [(Art, 14).
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& 5 Beteilipungsrecht des Behindertenbeauftragten

Die/Der Behindertenbeauftragte wird bei allen Aktivititen des Landkreizes be-
teiligt, welche sich auf Menschen mit Behinderung auswirken. Sie/Er kann auch
von sich aus Angelegenheiten aufgreifen, um die Aufgaben zu erfiillen.

& 6 Informationspflicht, Akteneinsicht, Berichtspflicht

(1) Die/Der Behindertenbeauftragte erhiilt zur Wahmehmung ihrer/seiner Auf-
gaben unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften die erforderlichen
Unterlagen, Akteneinsichten und Informationen.

(2) Die/Der Behindertenbeauftragte berichtet einmal jihrlich schriftlich oder
miindlich dem Kreistag iiber thre/seine Tétigkeit.

& T Ausgaben, Aufwendungsersatz

Die mit der Aufgabenerledigung notwendigerweise zusammenhiingenden Aus-
gaben trigt der Landkreis. Erforderliche Réumlichkeiten (z.B. filr die Abhal-
tung eines Sprechtages oder fiir Beratungsgespriche) stellt der Landkreis zur
Verfligung; er leistet notwendige Verwaltungshilfe. Der/Dem Behindertenbe-
auftragten wird eine monatliche pauschale Aufwandsentschidigung von 150 €
gewiihrt. Diese Pauschale declt alle iiblicherweise laufend entstehenden Kosten
{Biiromaterial, Porti, Telefon etc.) und Reisekosten innerhalb des Landkreises
ab. Dariiber hinausgehende Aufwendungen (Reisekosten zu Amtsgeschiften au-
Berhalb des Landkreises, Organisation von Informationsveranstaltungen, Teil-
nahme an Fachtagungen, Forthildungen ete.) werden gegen Nachweis und unter
Anwendung des Bayerischen Reisekostengesetzes abgegolten.

& § Inkraftireten

Diege Satzung tritt am 01.05.2014 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung iber
diefden Behindertenbeauftragten des Landkreises vom 22.07.2004 auBler Kraft.

Freising, den 6.2.2015

Landratsamt Freising Josef Hauner, Landrat

Ende des Amisblattes




