
 

  

  

  

Die Gemeinde Neufahrn b. Freising, ca. 20.000 Einwohner,  

im S-Bahnbereich München sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen 

 

Erzieher (m/w/d), Heilpädagogen (m/w/d) oder Kinderpfleger (m/w/d) 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

 Bildung, Erziehung und Betreuung von Grundschulkindern 
 Hausaufgabenbetreuung und Gestaltung von Freizeitangeboten 
 Planung und Organisation des pädagogischen Alltags 
 Zusammenarbeit mit Eltern und Schule 

 
 
 

Ihr Anforderungsprofil: 

 Staatlich anerkannter Abschluss 
 liebevoller, einfühlsamer, respektvoller und vertrauensvoller Umgang mit den Kindern 
 hohes Maß an Eigeninitiative und Kreativität  
 Organisationstalent und konzeptionelles Denken 
 Bereitschaft, das vorhandene pädagogische und ein neues integratives Konzept in die 

Praxis umzusetzen 
 Teamfähigkeit und Leistungsbereitschaft 
 

Wir bieten: 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit (35,5 Wochenstunden) 
 eine vielseitige, abwechslungsreiche Tätigkeit, die Freiraum für eigene Ideen bietet 
 interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten  
 angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten, kollegialen Team 
 Vergütung nach TVöD-SuE in EG S 8a bzw. EG S 3 sowie die im öffentlichen Dienst üblichen Zusatzleistungen 

(Großraumzulage München, Jahressonderzahlung, Betriebliche Altersvorsorge, Leistungsorientierte Bezahlung, 
Arbeitsmarktzulage) 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 17.07.2020 an die 

Gemeinde Neufahrn b. Freising, Bahnhofstraße 32, 85375 Neufahrn oder an bewerbungen@neufahrn.de (nur pdf-Dateien). Für 

Fragen steht Ihnen die Hortleitung Frau Stiehler unter 08165 / 909137 zur Verfügung. 

Über Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung informieren Sie sich bitte auf der Homepage der Gemeinde 

unter www.neufahrn.de. 
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