
 

 

Trends und Traditionen, Kunst und Natur, historische Bauten und moderne Infrastruktur:  
Der Landkreis Freising mit seinen schönen Isarauen und dem größten Hopfenanbaugebiet der Welt, der Hallertau, bietet 
viel für die Menschen, die hier leben. Und sie leben gern hier. Zudem ist unser Landkreis ein starker Wirtschaftsstandort 
für Unternehmen aller Größenordnungen, z. B. Weihenstephan und das Fraunhofer Institut. Wir im Landratsamt Freising 
sorgen mit mehr als 750 Mitarbeitenden dafür, dass das so bleibt.  
Entscheiden auch Sie sich für uns als attraktiven Arbeitgeber und gestalten Sie mit uns die Zukunft der 
Menschen, die hier leben und arbeiten – engagiert, verantwortungsbewusst und bürgernah. 

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir für das Sachgebiet 64 – Gebäudemanagement – einen 

Hausmeisterhelfer (m/w/d) für das Sonderpädagogische 

Förderzentrum Pulling 
in Teilzeit (40%) 

Das sind Ihre Aufgaben: 

Sie unterstützen den Hausmeister bei allen anfallenden Arbeiten, wie z.B. Kontrolle der sanitären Anlagen 
auf Sauberkeit, Kontrolle und Überwachung der Arbeiten der beauftragten Reinigungsunternehmen, 
Sauberhaltung der Außenanlagen und Parkplätze, Reinigen von Lichtschächten und Schutzgittern. 
Außerdem übernehmen Sie die Wertstoff- und Abfallentsorgung. Sie führen Kontrollgänge durch und 
übernehmen, in Abstimmung mit dem Hausmeister, den Schließdienst. Darüber hinaus sind Sie für die 
Ausführung bzw. Veranlassung kleinerer Reparatur- und Malerarbeiten sowie der Beseitigung kleiner 
Schäden und Verschmutzungen zuständig. Sie helfen bei der Organisation von Prüfungen, Tagungen und 
sonstigen schulischen Veranstaltungen (Einrichtung der Räume, Transport von Tischen und Bänken usw.) 
und vertreten den Hausmeister bei dessen Abwesenheit. 

 
Das bringen Sie mit: 

 vorzugsweise eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung bzw. Berufserfahrung im Bereich 

Hausmeisterwesen oder Facilitymanagement 

 Belastbarkeit 

 Zuverlässigkeit 

 Flexibilität 

 Fähigkeit Prioritäten zu setzen 

 Organisationsfähigkeit 

Das bieten wir Ihnen: 

 eine befristete Teilzeitstelle (40%) mit tarifgerechter Eingruppierung in  
Entgeltgruppe 3 TVöD 

 zusätzliche Leistungen des öffentlichen Dienstes (z. B. Jahressonderzahlung, Großraumzulage) 

 grundsätzlich die Möglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung  

 betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsförderung 



 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 

Für nähere Auskünfte wenden Sie sich bitte an den Sachgebietsleiter des SG 64, Herrn Füßl, (08161 600-

119) oder Herr Gabriel (Tel. 08161 600 193) vom SG 11 - Personal. 

Ihre aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 27.09.2020 an das  

Landratsamt Freising 

SG 11 – Personalverwaltung 

Postfach 16 43 

85316 Freising 

oder per E-Mail an  

bewerbung@kreis-fs.de 

Bitte verwenden Sie in einer E-Mail-Bewerbung ein PDF-Format, da aus Sicherheitsgründen Anhänge 

anderer Formate nicht angenommen werden können. Die maximale Gesamtgröße aller Dokumente sollte 

dabei 6 MB nicht überschreiten.   
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