
 
   Der Landkreis Freising 

   sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

   für das Sachgebiet „Hochbau Service“ 

 

   einen Hausmeister (m/w/d)  
 
        als Springer in Vollzeit (39 Wochenstunden) 
 

   
 

 
Aufgabenfeld: 
 

 Hausmeistertätigkeiten an allen Schulen und Ämtergebäuden des Landkreises 
Freising  

 Vertretung bei Ausfallzeiten (Urlaub/Krankheit) der Hausmeister 

 Unterstützungsarbeiten der Schulhausmeister und Hausmeister bei Umzügen, 
Veranstaltungen und sonstiger anfallender Tätigkeiten  wie : 

o Pflege der Außenanlagen, z.B. Rasenpflege und Gartenarbeiten 
o Kontrollgänge und Schließdienst an den zugeteilten Objekten 
o Regelmäßige Kontrolle technischer Einrichtungen (Aufzüge etc.) 
o Ausführung von kleineren Reparatur- und Wartungsarbeiten den Gebäuden 

und den Außenbereichen 
o Betreuung von Veranstaltungen (z.B. Bestuhlung, Bereitstellung technischer 

Ausrüstungen)  
o Räum- und Streudienst an den jeweiligen Objekten nach Bedarf 
o alle sonst in einem Hausmeisterdienst anfallenden Tätigkeiten  
o Organisation und Betreuung der Reinigung durch Eigen- und Fremdpersonal 

in Vertretung 
 
Anforderungsprofil: 
 

 abgeschlossene handwerkliche Ausbildung 

 Flexibilität 

 Belastbarkeit 

 Zuverlässigkeit 

 Konfliktfähigkeit 

 Organisationsfähigkeit 

 Führerschein Klasse B 

 möglichst einschlägige Berufserfahrung im Bereich Hausmeisterservice oder 
Facilitymanagement  

 Bereitschaft zur Fortbildung 
 
Wir bieten: 
 

 eine tarifgerechte Bezahlung mindestens in der Entgeltgruppe 5 TVöD 

 Leistungsentgelt 

 betriebliche Altersvorsorge  

 interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben 
 
Der Dienstort ist Freising. Der Einsatz erfolgt überwiegend an den  weiterführenden Schulen 
sowie in den Ämtergebäuden des Landkreises Freising. 
 
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen der Sachgebietsleiter Herr Füßl, (Tel. 08161 600-119) 
oder die Sachgebietsleiterin Personal, Frau Bucksch (Tel. 08161 600-198) gerne zur 
Verfügung. 
 



Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse) schicken Sie bitte bis spätestens 29. Mai 2019  an das Landratsamt 
Freising, Personalverwaltung, Postfach 1643, 85316 Freising.  
Online-Bewerbungen bitte an bewerbung@kreis-fs.de und ausschließlich im PDF-Format 
senden. Wir bitten um Beachtung, dass aus Sicherheitsgründen Anhänge anderer Formate 
nicht mehr angenommen werden können. Die max. Gesamtgröße sollte 6 MB nicht 
überschreiten.  


