LANDKREIS

FREISING

fur das,
was Menschen

bewegt.

Das gibt mir viel zurlick.

Trends und Traditionen, Kunst und Natur, historische Bauten und moderne Infrastruktur: Der Landkreis
Freising mit seinen schénen Isarauen und dem groten Hopfenanbaugebiet der Welt, der Hallertau, bietet
viel fiir die Menschen, die hier leben. Und sie leben gern hier. Zudem ist unser Landkreis ein starker
Wirtschaftsstandort fiir Unternehmen aller Gr6Benordnungen, z.B. Weihenstephan und das Fraunhofer
Institut. Wir im Landratsamt Freising sorgen mit mehr als 750 Mitarbeitenden dafiir, dass das so bleibt.
Entscheiden auch Sie sich fiir uns als attraktiven Arbeitgeber und gestalten Sie mit uns die Zukunft der
Menschen, die hier leben und arbeiten - engagiert, verantwortungsbewusst und biirgernah.

Zum nachstmoéglichen Termin suchen wir fiir die Abteilung 2 - Kommunales und Soziales - einen

Leiter (m/w/d) der Kommunalaufsicht / Schulverwaltung

in Vollzeit

Das sind lhre Aufgaben:

Sie ibernehmen die fachliche und personelle Leitung des Sachgebiets mit aktuell neun direkt unterstellten
Mitarbeitenden. Dort sind Sie fiir die Beratung der Biirgermeister, der Verantwortlichen der Gemeinden,
Zweckverbande, Verwaltungsgemeinschaften o.4., sowie der Gemeindeblirgern*innen zustandig. Sie beraten
Kommunen und Zweckverbande in haushaltsrechtlichen Fragen und genehmigen Haushaltssatzungen sowie
kreditdhnliche Rechtsgeschéafte und fertigen Stellungnahmen in Zuwendungsangelegenheiten bei StraBen-
baumaf3nahmen sowie wasserwirtschaftlichen Vorhaben.

Zudem sind Sie zustandig fir die rechtliche und organisatorische Vorbereitung, Abwicklung, Aufbereitung und
Priifung von Wahlen sowie Volksbegehren und Volksentscheiden.

Das bringen Sie mit:

e Die Laufbahnbefédhigung flr die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen bzw. eine
erfolgreich abgelegte Fachprifung I

e Einschlagige Berufserfahrung ist wiinschenswert

e Moglichst Flihrungserfahrung

e Eine hohe Sozial- und Fiihrungskompetenz

e Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermoégen und Verhandlungsgeschick

e Verantwortungsbewusstsein und strategisches Verstandnis

e Einen zuverlassigen und sorgféltigen Arbeitsstil

Das bieten wir lhnen:

e Eine unbefristete Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung in Entgeltgruppe 12 TV6D bzw. eine
Anstellung im Beamtenverhéltnis in der Besoldungsgruppe A 13 bei Erflillung der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen

o Einvielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einer modernen Dienstleistungsbehérde, die auf
Kollegialitdt und Mitgestaltung ausgelegt ist

e Zusatzliche Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (z.B. Jahressonderzahlung, GroRraumzulage)

o Grundsatzlich die Moglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

e Attraktive Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

e Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsférderung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Fur nahere Auskinfte wenden Sie sich bitte an den Abteilungsleiter, Herrn Lasch (Tel. 08161 600-210), oder an
den Personalleiter, Herrn Ullmann (Tel. 08161 600-198).

Bei der Stellenbesetzung mit einem Tarifbeschaftigten (m/w/d) erfolgt die Besetzung grundsatzlich zunachst
auf Probe gem. § 31 TV4D. Insbesondere bei vorheriger Flihrungserfahrung ist eine Verkiirzung der Probezeit
oder deren Wegfall moglich.

lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 27.01.2021 an das

Landratsamt Freising

SG 11 - Personalverwaltung
Postfach 16 43

85316 Freising

oder per E-Mail an bewerbung@kreis-fs.de

Bitte lassen Sie uns Ihre Bewerbung als E-Mail im PDF-Format zukommen, da aus Sicherheitsgriinden Anhange
anderer Formate nicht angenommen werden kdnnen. Die maximale GesamtgroRe aller Dokumente sollte dabei
6 MB nicht Gberschreiten.

Wir begriiBen Bewerbungen von allen Interessierten, unabhéngig von deren kultureller und sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d)
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von
Frauen und Méannern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen.

Unsere Hinweise zum Bewerberdatenschutz finden Sie hier.
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